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6 月支部书记例会扩大会议纪要 

 

会议时间：2015 年 6 月 1 日（周一） 15:00 

会议地点：保德路院区 11 号楼四楼会议室 

出席人员：班子成员、党支部书记、工青妇组织负责人、职能中层

干部 

会议主持：沈迎春                      记录人：谈亦 

 

一、“三严三实”专题教育党课（沈迎春书记）。 

二、微电影拍摄体会分享和示例（十院巴建明医生）。  

三、通报 1-5 月收到各支部宣传报道供稿情况：共 21 篇。 

四、关于医院党员发展工作：1、通报参加市卫计委入党积极

分子和党员发展对象培训班名单；2、落实“双培养”，积极争取骨

干人员加入。 

五、有关开展“七个一”党建系列活动初步安排（4-9 月）：

廉政教育讲座、义诊志愿服务、专题教育党课、微电影评选、组织

参观学习、网络读书活动、实地警示教育。 

六、关于医院落实党风廉政建设党总支主体责任和开展“三严

三实”专题教育事宜：下发两个文件（实施意见）；按落实党风廉

政建设主体责任工作方案，分阶段履行“四书四会三报告”制度；

根据计划表推进“三严三实”专题教育工作，做到“三结合”（与

中心组学习、三会一课、年度民主生活会和专题组织生活会相结

合），党总支书记带头上“三严三实”专题党课（6/1 下午），班子

成员要在各自分管条线内上专题党课，各位支部书记要在支部内讲
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专题党课（本月完成、PPT 发党办邮箱）。 

七、有关申康直属医院党委书记业绩考核指标体系调整事宜。

在落实党委主体责任、加强党风廉政建设、“三重一大”事项管理

上报、“三严三实”专项活动推进方面均增加了分值。 

八、关于开展上半年支部考核工作：请根据年初制定支部考核

方案，自查相关台帐，于 7 月 3日前交支部记录本。 

九、有关进一步加强区域化共建工作：1316 弄居民区“1+5+X”

工作模式，参与社区共建共管共享；6月 9日义诊；6月 11 日皮肤

防护知识讲座；作为实验基地，与“启慧学校”结对共建事宜。 

十、征求 70 周年院庆道旗（效果图）意见。 

十一、沈书记布置及强调相关工作。（一）基层党组织建设：加

强推进“双培养”工作、根据申康书记业绩考核调整指标微调党支

部考核指标、提升党员整体素质，发挥党支部战斗堡垒作用，紧紧

围绕医院中心工作，奠定政治核心作用；（二）医院建设发展：依

据医院“十二五”发展目标和“十三五”发展规划，作学科布局及

结构调整，改善目前指标结果现状，结合绩效考核，进一步加强学

科队伍建设，提升临床能力；依据申康中心要求，在重点学科推进

建高原、高峰、尖峰计划，分步实施。（三）弘扬医院文化：转变

理念，积极参与医院理念、精神、愿景、院训征集活动，传递时代

正能量；结合周平玉教授荣获上海市首届“仁心医师奖”提名奖，

做好配套宣传。完成上海市卫生计生委宣传处开展的我身边共产党

员微故事、微电影、摄影征集活动（四）七十周年院庆：1、《院志》，

修改、补充、完善（6/3 下午召开老领导座谈会，审稿）；2、设立

院史陈列馆（保德路院区 8 号楼）；3、《回忆录》，共收到稿件 52
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篇，作选取和修改；4、宣传片，在各院区和各科室采点拍摄中，

望做好配合工作；5、院歌，庆祝大会前排练，再次唱响；（五）党

风廉政建设：落实党总支主体责任，切实执行“四书四会三报告”，

按上级党委要求做好台帐资料的收集整理。目前各分管领导已形成

计划书，职能部门在此基础上形成项目书，期间各分管领导做好项

目实施的推进工作，相关职能科室做好调研会、协调会、部署会、

推进会的台账记录备查。 

 


