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10 月支部书记例会纪要 

 

会议时间：2015 年 10 月 12 日（周一） 15:00 

会议地点：保德路院区 11 号楼四楼会议室 

出席人员：沈迎春、罗时芬、谈亦、孙玉凤、杨莉萍、余天惠、

谭飞、吉杰、陆海空（代）、程英（代） 

会议主持：沈迎春               记录人：谈亦 

 

一、通报 1-9 月份上级转办信访件情况：共 41 件次，其中表

扬 4 件次、投诉 37 件次；投诉件总体呈上升趋势，且重信重访

件较多。 

二、通报 7-9 月份各支部宣传供稿情况：共收到常规稿件 15

篇（后勤支部 5篇，护理支部 3篇，医疗、医技、行政支部各 2

篇，学生支部 1篇）；纪录片《筑梦中国》体会 13 篇（医技支部

7篇，护理支部 2 篇，医疗、行政、后勤、学生支部各 1篇）。 

三、关于“三严三实”专题教育：1、申康中心领导 10 月 16

日来院专题调研事宜；2、根据“申康工作提示 7”要求，学习

习总书记在中共中央政治局第二十六次集体学习市发表的重要

讲话精神；3、“严以用权”——开展实地警示教育，参观上海市

北新泾监狱（10 月 13 日下午）。  

四、有关参加市教卫系统 2015 年第二期新党员理想信念培训

示范班：根据通知要求，上报 1人参加。 

五、开展本年度民主评议和“三测评”工作：下发通知和表

格，于 11 月底完成。 
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六、各支部作 2015 年工作总结和 2016 年工作计划： 12 月

上旬完成，总结和计划 12 月 11 日前发至党办邮箱。 

七、反馈《医院奖惩条例》各科学习讨论及征求意见情况。 

八、沈书记布置及强调相关工作。（一）做好信访维稳工作：

增长幅度较快，重信重访比例较高，分发各支部书记了解情况，

帮助一起努力化解；进行分类统计，并与前两年同期作比较分析。

（二）推进党风廉政建设：持续推进加强，整个卫生系统的形势

依然严峻，近期在兄弟单位也有案例发生；院纪监审办和医务科

对某些药品的异动情况高度关注，希望各部门相关人员都要时刻

警醒，维护医院声誉。（三）落实申康“十六字”方针：进行基

建改造，优化门诊布局流程；拓展微信、APP 平台，方便预约诊

疗；制作病人满意度测评系统，实现实时网上满意度监测，争取

早日上线，促进服务质量提升。（四）加强干部队伍建设：加强

理想信念教育，通过开展“精神院训使命愿景征集和评选活动”

塑造医院精神导向；中欧课程网上在线学习，在三家医院 300 人

中，我院学习热情非常高涨，值得表扬，望保持。（五）撰写总

结和计划：按照时间节点要求上报，在各支部的基础上撰写党总

支工作总结和明年计划；2016 年，要进一步加强“双培养”工

作，加大把骨干培养成骨干的力度，组织开展党员活动，加强党

员之间的沟通，增强凝聚力。（六）“三严三实”专题教育：所有

党员干部务必按“三严三实”要求践行，专题教育的最终落脚点

是解决实际问题；结合班子力量、组织力量、个人力量、群众力

量，聚焦问题、解决问题；解决“不严不实”方面问题，并使之

制度化、常态化，围绕中心推动医院发展。 


