上海市皮肤病医院党总支
深入开展党的群众路线教育实践活动调查问卷

为深入开展党的群众路线教育实践活动，切实了解上海市皮肤病医院领导班子及党员干部在形式主义、官僚主义、享乐主义、奢靡之风方面的表现情况，特组织本次问卷调查。请在请在您认可的选项后“□”内以“√”标识（未标明可多选的，只选一项）。感谢您的支持和参与！
                        医院党的群众路线教育实践活动领导小组

                                       2013年8月16日

一、身份确认

您目前是：

A、医、护、技人员□             B、党务管理人员□

C、行政管理人员□               D、后勤等其他人员□

您的政治面貌是：

A、中共党员□         B、民主党派□

C、共青团员□         D、群众□

二、对党的群众路线的认识

1、您对党的群众路线有关内容的学习是：

A、经常□    B、偶尔□    C、没学过□

2、您认为开展党的群众路线教育实践活动的意义：

A、重大□    B、一般□    C、没意义□  D、说不清楚□

3、您对科学发展观内涵的理解程度是：

A、很好□    B、较好□    C、一般□    D、差□

4、您认为医院领导班子贯彻落实党的群众路线的情况：

A、很好□    B、较好□    C、一般□    D、差□

5、您获取党的群众路线有关情况和信息的主要渠道是（可多选）：

A、社会各种媒体（如社会报纸、电视、网络等）□

B、医院内部渠道（如干部会议、文件、网站和学习培训等）□

C、其他（请注明）：                             。

    三、医院贯彻落实党的群众路线情况

6、您对医院和本部门（科室）贯彻党的群众路线总体评价如何：
A、好  B、较好    C、一般    D、较差    E、不清楚

7、您认为医院和本部门（科室）中层以上干部对党的群众路线了解状况：

A、多数了解□    B、半数了解□    C、少数了解□

8、在坚持以人为本、实现和维护员工群众根本利益方面，您认为医院领导班子是：

A、很好□    B、较好□    C、一般□    D、差□

9、在医院发展方面，您最关心的问题是：

A、医疗内涵□  B、学科建设□  C、基本建设□  D、员工利益□

10、您认为近年医院改革发展成果是否惠及广大职工群众：
A、惠及了□  B、没有惠及□  C、惠及还不充分□

11、您对医院的发展前景和信心是：

A、很好□    B、较好□    C、一般□    D、差□

12、您认为这次教育实践活动可以借鉴以往党内教育活动哪些方面经验做法：     （选择最突出5项）

A、突出实践特色;B、着力解决突出问题;C、坚持正面教育为主; 

D、开展批评和自我批评;E、为员工群众办好事做实事;

F、实行分类指导;G、坚持领导带头;H、坚持典型引路;

I、创新活动载体;J、整顿软弱涣散基层党组织;

K、建立务实管用制度; 

13、您认为当前员工群众反映强烈的关系群众切身利益的突出问题有哪些：       （选择最突出5项）

A、效益差收入低；B、员工群众民主权利无保障；
C、科室发展不均衡；D、劳动纠纷；E、党员作用发挥小
F、形式主义效率低；G、干部作风差贪享乐；H、文山会海；

I、员工群众诉求渠道不畅；J、奢侈浪费；K滥用权力、；

L、贪污腐败； 

14、您认为当前医院党员干部在党性党风党纪方面存在的突出问题有哪些：         （选择最突出5项）

A、信仰缺失；B、精神懈怠；C、心浮气躁；D、急功近利；

E、形式主义；F、政绩工程；G、形象工程； H、虚假浮夸；

I、落实不力；J、脱离群众； K、官僚主义；L、不负责任；

M、好人主义； N、不坚持原则 ；O、贪图享受；P、奢侈浪费；

Q、道德败坏； R、纪律松弛；S、为政不廉；T、贪污腐败； 

15、 您认为当前医院党员干部在群众工作能力方面存在的突出问题有哪些：       （选择最突出3项）

A、不会讲员工群众语言，不善于和员工群众沟通打交道；

B、习惯于搞上级命令、长官意志；C、不善于组织发动员工群众；

D、回避矛盾问题，不敢面对员工群众；

E、缺乏处置突发性、群体性事件的能力；
16、 您认为当前员工群众在表达诉求和愿望方面存在的突出问题有哪些：        （选择最突出3项）

A、员工群众反映诉求的渠道少；

B、员工群众反映的问题得不到应有重视；

C、各级党员干部主动听取员工群众诉求不够；

D、有些员工群众反映诉求方式不够理性；

E、医院政策制定过程中听取员工群众意见不够；
17、 您认为医院当前党群、干群关系方面存在的突出问题有哪些：          （选择最突出3项）

A、缺乏群众观，对员工群众感情淡漠 ；

B、基层组织作用发挥不够，官僚主义严重；

C、维护、协调利益不力；
D、群众工作的方式不适应，方法简单粗暴；

E、民主制度不健全，诉求渠道不够畅通；

F、历史遗留问题长期得不到妥善解决； 

18、您希望这次教育实践活动应在哪些方面作出明确规定，进行重点整改：        （选择最突出3项）

A、党员干部学习教育；B、改进调查研究；

C、改进文风、会风、接待方式；D、改进党员干部民主生活会；

E、领导干部工作诚信，求真务实；F、领导干部为政清廉；

G、领导干部严格管理家属子女及身边工作人员；
19、您认为医院组织开展这次党的群众路线教育实践活动应注意防止出现哪些问题：        （选择最突出3项）

A、集中教育与日常工作“两张皮”；B、搞形式主义、走过场；

C、不能解决党员群众关注的突出问题；

D、活动出现偏差，影响团结稳定；E、理论学习流于形式；

F、批评和自我批评流于形式；G、整改流于形式；

H、党员干部参与面不够 ；I、缺乏员工群众监督； 

20、您认为医院的工作在哪些方面需要改进：      （多选）
A、会议和文件多；B、审批程序繁杂；

C、评比、检查、达标等活动多；D、帮助基层解决实际困难较少；

E、工作布置不突出实效； 

21、您认为党员干部直接联系员工群众应做好哪些工作：     （选择最突出3项）
A、深入基层，了解实情；B、狠抓落实，多办实事；

C、加强组织，化解矛盾；D、推动发展，促进和谐； 

22、您认为医院党员干部直接联系和服务员工群众的有效方式是：

              （多选）
A、建立联系点；B、做好员工群众接访工作；C、开展结对帮扶；

D、与员工群众同吃、 同住、同劳动；E、深入开展下基层活动；

23、您认为党员干部的群众工作能力应该包括哪些方面：     （多选）　　

A、能结合实际组织员工群众贯彻落实党的方针政策；

B、能及时有效地了解员工群众所思所想所盼所求；

C、能富有成效地解决员工群众切身利益问题，取得员工群众信任；

D、能恰当应对、 妥善处置群体性事件和突发事件；

E、能带领员工群众实现医院科学发展；

24、您认为做好新形势下医院群众工作需要从哪些方面着力：

     （多选）
A、强化宗旨意识，增进员工群众感情，为员工谋求利益；

B、提高团结教育引导员工群众能力；

C、提升依靠员工群众民主决策能力；D、善于预防、化解矛盾；

E、加强与员工群众信息沟通，正确引导网络舆情

F、适应医院转型发展需求，创新群众工作途径和方法；

25、您认为医院在党的群众路线教育实践活动中解决员工群众反映强烈问题的关键是：      （多选）

A、一把手挂帅；B、公开承诺；C、明确具体责任人；

D、规定解决问题时限；E、加强督查；F、办理情况反馈；

G、严格责任追究；
26、您认为如何科学评价这次教育实践活动的成效：        （多选）

A、是否有力促进医院和学科发展；

B、是否有效解决员工群众反映强烈的突出问题；

C、是否建立健全联系服务员工群众的长效机制；

D、是否切实改进干部作风、改善了党群干群关系

E、群众满意度是否得到明显提升； 

